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M® 2768 - modalidad Reamplazo a partir dal 05 al 31 de Enero del 2017, a dofa Thelma Adeling
Gutigrrez Quico, en la plaza vacante de Enfermera para gue preste servicios en la Red de Salud
Islay de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443
Gobiernos Regionales, Sectar 99 Gobierno Regionales, 4

De conformidad con el Decreto Legisiativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su
Reglamente Decrelc Supremo N° 005-90-PCM, Ley Nro. 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley Nro. 27783 Ley de Basas de Descentralizacion, Ley Nro. 27867 Ley
Organica de Gobiernos Regionales modificada por la Ley Mro, 27902, Ley Nro. 30518 Ley de
Presupuesto de la Replblica para el afo 2017 y con las facultades derivadas de la Ordenanza
Regional N° 010-ARECQUIPA, Decrelo Regional N° 004-2007-AREQUIPA y en uso de las facultades
conferidas segun Decreto Ley N° 22867 de Desconcentracion Administrativa;

Que estando a lo informado per el Director de la Oficina de Personal y con la opinion favorable de la
Directora Ejecutiva de Recursos Humanos y del Director de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 17 .- CONTRATAR a partir 05 al 31 d& Enero del 2017, en la modalidad de Reemplazo a
Doda THELMA ADELINA GUTIERREZ QUICO, identificada con D.N.I. N 412425386, en la plaza
vacante de Enfermera, por un monto total mensual de §/.2,239.00 (Dos mil doscientos treinta v
fueve con 00/100 Soles), para gues presie servicios en la Red de Salud Islay de |a Gerencia
Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobiernos
Regionales, Sector 99 Gobierno Regionales, de acuerde a lo expuesto en los considerandos
precedentes.

Articulo 2°.- El egreso que demande la presente resolucion sera con cargo a la Unidad Ejecutora
400 Salud Arequipa — Gerencia Regional de Salud Arequipa, Pliego 4443 Gobiernos Regionales,
SECTOR 99 Gobiernos Regionales.

Articulo 3°.- La relacion contractuai de la mencionada servidora concluye al térming del presente
Contrate, no pudiendo invacar causal alguna para ser nombrado, quedando a salvo su derechao para
postular a las plazas vacanles que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran ser
cubiertas en su oportunidad, de conformidad con la normalividad vigente,

7. Articulo 4°.- DISPONER qgue la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos, es |a encargada de
/" ~. 'notificar la presente Resolucion a |as instancias correspondientes, dentro del término de Ley, bajo

! ;;? | ‘responsabilidad.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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